Corso per Addetti al Pronto Soccorso Aziendale
Attivita appartenenti al Gruppo B e C

Il Corso e destinato ai lavoratori designati come addetti al pronto soccorso aziendale
ex art. 4 comma 5 lett. A) del D.Lgs. 626/94.

Il Corso, viene svolto in ottemperanza a quanto previsto dagli artt. 15 comma 3 e 22
comma 5 del D.Lgs. 626/94, tenendo conto dei contenuti minimi stabiliti dall’allegato

4 del Decreto n° 388 del 15/07/2003.

Riferimenti normativi

L'art. 15 del D.Lgs. 626/94 pone in capo al datore di lavoro I'obbligo di prendere i
provvedimenti necessari, tenendo conto della natura dell'attivita e delle dimensioni
dell'azienda ovvero dell'unita produttiva, sentito il medico competente ove previsto, in
materia di pronto soccorso e di assistenza medica di emergenza, Il Datore di lavoro
dovra tenere conto anche di altre eventuali persone presenti sul luogo di lavoro,
stabilendo i necessari rapporti con i servizi esterni, anche per il trasporto dei lavoratori

infortunati.

Destinatari

Tutti i lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di pronto soccorso.

Durata
v' La durata minima del corso e di 12 ore articolate su tre lezioni.
E’ prevista la formazione permanente mediante moduli di aggiornamento ogni 3 anni

almeno per quanto attiene alla capacita di intervento pratico.

Metodologia
v’ Lezioni frontali con supporti audiovisivi
v Discussioni e Problem-solving
v' Esercitazioni pratiche (4 ore)

v Verifica di apprendimento: test a risposta multipla

Documentazione
v Dispense
Attestato
Alla conclusione del Corso, verra consegnato un attestato rilasciato dalla

Confartigianato (Associazione Datoriale) e valido su tutto il territorio nazionale.



